
 

 

 

ANEXO IV. RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO Y REQUISITOS 

Puesto 

Nº 
puestos 

solicitado 

Titulación Experiencia 

Coordinador Gral 1 Diplomado universitario o equivalente 
Experiencia acreditada de un año en el 
puesto 

Orientadores/as 6 

Titulación Universitaria en Relaciones Laborales, 
Trabajo Social, Educador Social, Psicologia, 
Derecho, Empresariales o equivalente  

Experiencia acreditada de un año en el 
puesto 

Tecnico/a PRL 2 Tecnico PRL 
Experiencia acreditada de un año en el 
puesto 

Educador/a Social 4 Diplomado en Educacion Social o equivalente 
Experiencia acreditada de un año en el 
puesto 

Maestro/a 2 Diplomado en Magisterio o equivalente 
Experiencia acreditada de un año en el 
puesto 

Administrativo 2 
Ciclo Formativo de Grado Superior o equivalente 
Rama Administrativa 

Experiencia acreditada de un año en el 
puesto 

Tecnico/a 
Informático 

2 
Ciclo Formativo de Grado Superior Rama 
Informática 

Experiencia acreditada de un año en el 
puesto 

Auxiliares 
administrativo 

2 
Ciclo Formativo de Grado Medio o equivalente 
Rama Administrativa 

Experiencia acreditada de un año en el 
puesto 

 


